KONCEPCJA PRACY

ZESPOLU SZKOL OGOLNOKSZTALCACYCH

W MALECZYNIE

na lata szkolne 2011- 2015

Koncepcja pracy szkoly zostala opracowana w oparciu o:

1.
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Ustawe o systemie o$wiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 r. (Dz.U. z 2004 r. nr
256, poz. 2572 z pdzn. zm.)

Rozporzadzenie MEN z dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawie podstawy
programowe] wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogodlnego
poszczegolnych typach szkot (Dz. U. z 2009r. nr 4, poz. 17).

Karte Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 r. (Dz. U. z 2006r. nr 97, poz.
674 z p6zn. zm.)

Konwencje o prawach dziecka z dnia 20 listopada 1989 r.

Statut Zespolu Szkot Ogolnoksztatcacych w Mateczynie.

Statut Szkoty Podstawowej im. Jana Kochanowskiego w Mateczynie.
Statut Gimnazjum w Matgczynie.

Program wychowawczy ZSO w Matgczynie.

Program profilaktyczny ZSO w Maleczynie.

Swiat jest piekny, gdy rzadzi nim prawda, dobro,
ludzie sg tolerancyjni, umieja kocha¢ i szanowa¢é
drugiego czlowieka, rodzing, ojczyzne¢ i nature.

Chcemy w naszej szkole pomé6c uczniom odkrywaé
bogactwo Swiata, uczac odpowiedzialno$ci za siebie
I innych w mysl renesansowego przestania
Jana Kochanowskiego:

Stuimy poczciwej stawie, a jako kto moZe,
niech ku pozytku dobra spolnego pomoze.”



MISJA SZKOLY

Chcemy, aby szkota byta bezpieczna, interesujaca i przyjazna uczniom.
Pragniemy, aby uczniowie mieli mozliwo$¢ wspdtdecydowania o tym, co si¢
dzieje w szkole.

Dazymy do wyposazenia ucznidow w wiedz¢ 1 umiej¢tnosci niezbgdne do
dokonywania wyborow w dalszym zyciu.

Zalezy nam na tym, aby wychowankowie gimnazjum byli przygotowani do
zycia w demokratycznym spoteczenstwie.

Zaktadamy, ze wyksztatcona 1 doskonalgca si¢ kadra pedagogiczna, otwarta na
nowosci zapewni réznorodnos$¢ 1 atrakcyjnos$¢ lekeji oraz bogata oferte zajec
pozalekcyjnych.

Szczero$¢, otwarto$¢, tolerancja, sprawiedliwos$¢, kultura stowa, aprobata i
przyjazn to gtdowne wartos$ci, jakimi bedziemy si¢ kierowa¢ w naszej pracy.
Realizacja zadan szkoly bedzie si¢ opiera¢ na powyzszych zasadach,
zatozeniach 1 regutach postepowania oraz wartosciach moralnych.

WIZJA SZKOLY

Nasza szkota to miejsce, w ktorym kazdy uczen ma szanse sta¢ sie
wartosciowym cztowiekiem otwartym na dobro i pigkno. Dotozymy wszelkich
staran, aby nasz wychowanek:

— czul si¢ dumny z tego, ze jest Polakiem,

— szanowal zycie i zdrowie,

— byl tolerancyjny, wrazliwy na potrzeby innych,

— z szacunkiem traktowat siebie 1 drugiego cztowieka,

— ponosit odpowiedzialno$¢ za swoje postgpowanie,

— w szkole czut si¢ bezpiecznie,

— umiat zy¢ ,tu 1 teraz”.

ABSOLWENT NASZEJ SZKOLY:

— akceptuje siebie i innych;

— pracuje nad wiasnym rozwojem, budujac swdj system wartosci, rozwija
swoje pasje i zainteresowania;

— jest aktywny 1 tworczy;

— potrafi wspolpracowac w zespole;

— odpowiada za wlasne czyny;

— jest wrazliwy na otaczajaca go przyrode 1 pickno natury;



— zna 1 szanuje histori¢, kulture¢ oraz tradycje narodowg z jej regionalnym
bogactwem;

— ma odpowiedni zasob wiedzy umozliwiajacy mu kontynuowanie nauki
w dowolnie wybranej szkole ponadgimnazjalnej;

— potrafi korzysta¢ z réznych zrédet informacji, postuguje si¢ komputerem;

— ma swoj system wartosci, umie odr6zni¢ dobro od zla, potrafi oprze¢ sie
presji rowiesnikow, mody 1 negatywnym zachowaniom;

— potrafi zaprezentowac i obroni¢ swoje zdanie, szanujac tych, ktorzy maja
odmienne poglady;

— umie rozwigzywac problemy w tworczy sposob;

— planuje i organizuje swoj rozwoj intelektualny, duchowy i fizyczny, stale
doskonali swoja 0sobowosc¢;

— umie rzetelnie pracowac, jest zaradny i odpowiedzialny;

— znasiebie, umie wyeksponowac¢ swoje mocne strony;

— jest kulturalny, zdyscyplinowany, obowiazkowy, przestrzega zasad
dobrych obyczajow;

— pokonuje swoje stabosci i leki, potrafi zmierzy¢ si¢ z nimi i rozwiagzaé
trudny problem;

— umie zachowac si¢ z godnoscia i honorem;

— dostrzega potrzeby innych, umie nies¢ pomoc potrzebujacym.

CELE KONCEPCJI

— systematyczne podnoszenie efektow ksztatcenia,

— poprawa bazy lokalowo-dydaktycznej szkoty,

— wzmachianie pozytywnego wizerunku szkoty w srodowisku lokalnym,
— wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym,

— wzmacnianie pozytywnych relacji na linii uczen — rodzic — nauczyciel,
— rozwijanie zainteresowan uczniéw; promocja ich talentow.

KONCEPCJA PRACY SZKOLY W POSZCZEGOLNYCH OBSZARACH
1. DZIALALNOSC DYDAKTYCZNA SZKOLY
Analiza wynikow sprawdzianow i egzaminu gimnazjalnego

1. Opracowanie analizy wynikow Ogolnopolskiego Badania
Trzecioklasistow,  sprawdzianu  szostoklasisty  oraz  egzaminu
gimnazjalnego i prezentacja na radach pedagogicznych.



Wdrazanie wnioskow z przeprowadzonej analizy wynikow egzaminow,
ktore przyczyniajg si¢ do wzrostu efektow ksztalcenia.

Informowanie rodzicow o edukacyjnych osiggnieciach ucznia.

Wdrazanie dzialan sprzyjajacych poprawie efektow ksztatcenia oraz
uzyskiwania lepszych wynikdw w nauce ucznidéw poszczegolnych etapow
edukacyjnych.

Prowadzenie wielopoziomowych diagnoz etapowych, pozwalajacych
okresli¢ stopien opanowania wiedzy 1 umiejetnoSci z zakresu
przedmiotéw egzaminacyjnych.

Nabywanie wiadomosci i umiejetnosci przez uczniow.

1.

Monitorowanie realizacji podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego
oraz planow nauczania.

Analiza osiggnie¢ ucznidow, formulowanie 1 wdrazanie wnioskow,
stymulacja w celu osiaggniecia wyzszych wynikow.

Motywowanie uczniow do udzialu w konkursach 1 olimpiadach
(prezentacje osiggni¢¢, system nagrod 1 wyrdznien).

Indywidualizacja procesu nauczania (praca z uczniem zdolnym, stabym, z
problemami, stosowanie zalecen PPP).

Ksztaltowanie umiejetnosci okreSlania przez ucznia poziomu swojej
wiedzy i planowania swojego indywidualnego procesu uczenia sig.
Efektywne prowadzenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty zgodnie z
Ustawg Karta Nauczyciela art. 42, ust 2 pkt. 2.

Diagnoza dzieci z oddziatow przedszkolnych. Przekazanie rodzicom
informacji o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowe;.
Woprowadzenie nowatorskich metod i form nauczania;, stosowanie
technologii informacyjno- komunikacyjnej (praca z tablicg interaktywna).

Aktywnosé uczniow

1.
2.

Stosowanie aktywizujacych metod nauczania.

Udziat w projektach, programach i akcjach rozwijajacych samodzielnosc¢
uczniow.

Realizacja projektow uczniowskich zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 20 sierpnia 2010 r. zmieniajacym
rozporzadzenie w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniow 1 stluchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow i
egzaminéw w szkotach publicznych (Dz. U. z dnia 26 sierpnia 2010 r.)



Udziat dzieci 1 mtodziezy w spektaklach teatralnych, seansach filmowych,
wystawach, koncertach, wycieczkach edukacyjnych.

Realizacja inicjatyw uczniowskich (SU, PCK, zajecia sportowe, chor
szkolny, SKE.

Udzial gimnazjalistow w debatach, dyskusjach, spotkaniach z ciekawymi
ludzmi.

DZIALALNOSC WYCHOWAWCZA SZKOLY

Budowanie pozytywnego klimatu w szkole

1.

Budowanie prawidlowych relacji pomigedzy uczniami, nauczycielami,
rodzicami (dbato$¢ o przestrzeganie statutu szkoty).

Podejmowanie dziatan stuzacych integracji ucznidow, nauczycieli,
rodzicoOw 1 pracownikow administracji.

Wspodlna organizacja imprez szkolnych, udzial w wydarzeniach
szkolnych, np. tradycje §wiateczne 1 szkolne.

Kultywowanie tradycji szkolnej (organizowanie i aktywny udzial w
uroczystosciach o charakterze rocznicowym i patriotycznym).

Ksztaltowanie postaw zgodnych z normami spolecznymi

1.

Umozliwianie uczniom kontaktu z r6znymi formami kultury, np. teatr,
kino, muzeum.

Wspieranie inicjatyw uczniowskich na rzecz srodowiska lokalnego.
Diagnozowanie zachowania ucznidw 1 podejmowanie dziatah w celu
wyeliminowania zagrozen, ocena ich skutecznos$ci oraz modyfikacja w
miar¢ potrzeb.

Zapewnienie wielokierunkowego i wszechstronnego rozwoju ucznia w
przyjaznym i bezpiecznym srodowisku

1.
2.
3.

Zapewnienie uczniom poczucia bezpieczenstwa.

Szkolenia z zakresu pierwszej pomocy,

Zapewnienie uczniom pierwsze] pomocy przedmedycznej w nagtych

wypadkach.

Umozliwienie pomocy 1 wsparcie w rozwigzywaniu problemow uczniow:

a) wspotpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w celu
rozwigzywania problemoéw indywidualnych uczniow,



b) organizacja warsztatow i spotkan z psychologiem dla nauczycieli,
uczniéw 1 rodzicow.

c) Wspolpraca z organizacjami i instytucjami wspomagajacymi szkote w
dziataniach wychowawczych, np. konsultacje z P.P-P, Komenda
Policji, Gminnym Osrodkiem Pomocy Spoteczne;.

5. Podejmowanie dziatah wychowawczych wynikajacych z potrzeb szkoty,
ocena ich skutecznosci 1 ewentualna modyfikacja.

6. Profilaktyka uzaleznien i ich zwalczanie.

7. Propagowanie zdrowego stylu zycia, kultury fizycznej 1 dzialan
proekologicznych (np. realizacja projektéw edukacyjnych).

3. ZARZADZANIE | ORGANIZACJA

Zapewnienie funkcjonowania szkoly zgodnie ze statutem i prawem
oswiatowym

1. Tworzenie i monitorowanie spojnosci dokumentdéw, na ktorych opiera si¢
praca szkotly oraz ich upowszechnianie.

2. Aktywna praca w zespotach przedmiotowych celem rozwigzywania
probleméw 1 doskonalenia dziatalno$ci pracy szkoty.

3. Sprawowanie nadzoru pedagogicznego, ewaluacja wewnetrzna i
uwzglednienie wnioskow w planowaniu pracy szkoty.

4. Zapewnienie dostepu do dokumentow wewnatrzszkolnych 1 prawa
oswiatowego.

Ksztaltowanie potencjalu kadrowego pod wzgledem merytorycznym
I wychowawczym

1. Umiejetnosci 1 wiedza nauczycieli sprzyjaja efektywnosci pracy
dydaktyczno-wychowawczej (udziat w doskonaleniu wewnatrzszkolnym i
zewnetrznym zgodnie z potrzebami nauczycieli szkoty).

2. Stworzenie optymalnych warunkow dla rozwoju zawodowego
nauczycieli:

— motywowanie nauczycieli do dzialan sprzyjajacych spetnianiu
wymagan na okreslony stopien awansu zawodowego,

— doskonalenie wspotpracy stazysta-opiekun,

— podnoszenie i uzyskiwanie dodatkowych kwalifikacji zgodnie z
potrzebami szkoty.

Poprawa warunkow lokalowych i wyposazenia szkoly
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4.

Podejmowanie skutecznych dziatan wzbogacajacych warunki lokalowe
szkoty.

Poprawa wyposazenia w pomoce dydaktyczne — doposazenie pracowni
przedmiotowych oraz biblioteki szkolnej (gtéwnie lektury szkolne,
nowosci wydawnicze), zakup tablic interaktywnych.

Budowa boisk i placu zabaw.

Ogrodzenie terenu szkoty.

Wymiana okien i1 drzwi w starej cze$ci budynku.

Tworzenie mitej 1 przyjaznej atmosfery w szkole poprzez urozmaicenie
aranzacji wnetrz oraz terenu wokot szkoty.

Wspolpraca z organem prowadzaCym oraz instytucjami wspierajacymi
dziatalno§¢ szkoty w celu pozyskiwania dodatkowych $rodkow
finansowych.

— realizacja projektow unijnych,

— poszukiwanie sponsorow.

FUNKCJONOWANIE SZKOLY W SRODOWISKU LOKALNYM

Dazenie do aktywnego uczestnictwa rodzicow w zyciu szkoly

1.

ok w

6.

Stworzenie warunkéw sprzyjajacych kontaktom z rodzicami, ustalenie
form 1 termindw spotkan.

Pobudzanie aktywnos$ci rodzicow, np. zapraszanie rodzicow do pracy w
zespotach, zapraszanie do udzialu w uroczysto$ciach szkolnych,
wyrdznianie rodzicoOw szczegdlnie zaangazowanych w zycie szkoty.
Udziat rodzicow w konstruowaniu dokumentoéw wewnatrzszkolnych.
Prezentacja osiggnie¢ ucznidéw i szkoty.

Wilaczanie rodzicow do procesu decyzyjnego (zasigganie opinii w
sprawach uczniow, szkoty, projektowanie dzialan z uwzglednieniem
stanowiska 1 oczekiwanej pomocy rodzicow, wspolna ocena dziatan).
Poglebianie pedagogizacji rodzicow.

Scisla wspélpraca z wladzami samorzadowymi i kuratoryjnymi w zakresie
realizacji polityki oswiatowej

1.

2.

Wiaczanie si¢ szkoly w uroczystosci gminne, powiatowe (pomoc w ich
przygotowaniu).

Wspotpraca z parafig, instytucjami i1 organizacjami dzialajagcymi na
terenie gminy i powiatu.

Wykorzystanie informacji o absolwentach



1. Gromadzenie 1 wykorzystywanie informacji o losach absolwentow do
doskonalenia efektow nauczania, wychowania i opieki.

2. Organizowanie spotkan z absolwentami.

3. Rozgrywki sportowe gimnazjalistow z absolwentami.

Podejmowanie roznorodnych form preorientacji zawodowej

1. Zajecia z doradcg zawodowym — planowanie kariery zawodowej.
2. Wycieczki i spotkania zawodoznawcze.
3. Spotkania z przedstawicielami szkot ponadgimnazjalnych 1 studentami.

5.PROMOWANIE OSIAGNIEC SZKOLY

Promocja 1 upowszechnienie informacji o ofercie edukacyjnej oraz
podejmowanych dzialaniach i osiggnieciach

1. Publikacje informacyjne (foldery, gazetka szkolna, strona internetowa,
tablice informacyjne),

2. Dni otwarte w szkole,

3. Prezentacja dzialan i osiggnie¢ szkoty w lokalnych mediach i na stronie
internetowe;.

4. Podejmowanie dziatan o zasiggu gminnym, powiatowym, wojewodzkim i
ogolnopolskim — udzial w programach 1 projektach.



